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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

3 . Grado jerarquico o escala " ” .. L. Horas .
Apellidos y nombres de los P Regimen laboral al que . a q Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. N N Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el » N N N suplementarias y N L
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) Remuneracién Remuneracién L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Altamirano Barriga Felipe Subsecretario de 1.Servicio Civil Pdblico
1 [pan oo Bamea rel Estructuracion y Bvaluacion || 2 2023613999900000100000001000511700 | Nivel Jerarquico Superior 6 3.854,00 46.248,00) 1.284,67) 150,00 0,00 0,00 1.434,67
! de Proyectos 00100000000
2 |Avarado Suarez Martina Alegria | Directora de Investigaciones | -->¢"Vicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 | . 114 cico Superior 2 2.368,00 28.416,00| 789,33 150,00 0,00| 0,00 939,33
(LOSEP) 00100000000
Analista de Tecnologias de la 1.Servicio Civil Pablico
3 |Camino Gonzélez Damidn Informacién y Comunicacion || <t 2023613999900000100000001000511700 Servidor Piblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
2 00100000000
4 |Cangas Herrera Juan Gabriel Analista Administrativo2 | -Servicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00| 0,00 554,00]
(LOSEP) 00100000000
Analista de Talento H 1.Servicio Civil PUbli
5 |cardenas Ichao Verénica Rocio |2t 48 Talento Humano L envicio Gvil Pablico 2023613599900000100000001000511700 Servidor Pdblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
2 (LOSEP) 00100000000
6 |cordero Veldsquez Miguel Adrian | SUPsecretario de Proteccién |1.Servicio Civil Pdblico 2023613999900000100000001000511700 | ;e jerarquico Superior 6 3.854,00 46.248,00) 1.284,67 150,00 0,00| 0,00 1.434,67
a la Inversién (LOSEP) 00100000000
7 |cérdova Chacén Karla Luzmila | Directora de Formulaciény 1. Servicio Civl Publico 2023613999900000100000001000511700 | el jerarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
Planificacion de Proyectos | (LOSEP) 00100000000
8 |Corrales Salazar Nancy Vicenta  |Directora Financiera Lservicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 | ;e jerarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00| 789,33 150,00 0,00| 285,68 1.225,01
(LOSEP) 00100000000
9 |Cortez Torres Grimanesa Edith | rectora de Planificacion y 1. Servicio Civl Publico 2023613999900000100000001000511700 | el jerarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
Gestion Estratégica (LOSEP) 00100000000
Directora de Administracion | 1.Servicio Civil Pabli
10 |Criollo Talavera Paola Cristina rectora ce Administracion | 1.>erviclo Livil Publico 2023613999900000100000001000511700 | Nivel Jerarquico Superior 2 2.368,00 20.049,07 92,09 17,50 0,00 0,00 109,59
del Talento Humano (LOSEP)
00100000000
Director de Proteccionala | 1.Servicio Civil Pabli
11 |Cueva Leén Nicolds Bernardo rector de Protecconata | Loervicio Cvit Pablico 2023613999900000100000001000511700 | el jerarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
Inversién (LOSEP) 00100000000
12 |egas de la Torre Héctor Armando | Analista de Planificacion 2 | -3€"Vicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00| 0,00 554,00]
(LOSEP) 00100000000
13 |Freire Medina Viviana Gardenia | 215t de Administracién | 1.Servicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00| 0,00 554,00]
del Talento Humano 2 (LOSEP)
00100000000
Analista de Servicios .
- ) lista 1.5ervicio Civil Publico A
14 |Garzon Jametti Diego Sebastian | Institucionales, Controlde | " 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pdblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
Bienes y Transportes 2 00100000000
Directora de Facilitacion a la | 1.Servicio Civil Pabli
15 |Giler Alarcén Maria Verénica rectora de Facilitacion afa | Loervicio Glvit Pablico 2023613999900000100000001000511700 | el jerarquico Superior 2 2.368,00 23.680,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
Inversién (LOSEP) 00100000000
Subsecretario de Normas y o
, " ) eta 1.5ervicio Civil Publico o )
16 |Grijalva Mufioz Francisco Javier  |Fortalecimiento (iostr) 2023613999900000100000001000511700 | Nivel Jerdrquico Superior 6 3.854,00 46.248,00 1.284,67] 150,00 0,00 279,64 1.714,31
Interinstitucional 00100000000
1.Servicio Civil PUbli
17 | Gualén Japén Rosa Virginia Analista de Contabilidad 2 ervicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
(LOSEP) 00100000000
18 |Herrera Moreira Juan Carlos irector de Desarrollo de | 1.Serviclo Civil Péblico 2023613999900000100000001000511700 | e jersrquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
Capacidades (LOSEP) 00100000000
19 |Herrera Tello Alexander vinicio | A"215t2 de Faciltaciénala L. Servicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pdblico 5 1.212,00 10.908,00 101,00 37,50) 0,00 0,00 138,50
Inversién 2 (LOSEP) 00100000000
Director de Administracion | 1.Servicio Civil Pabli
20 |Herrera Zumérraga Padl Andrés | coror G& Administracion | Lserviclo Civit Pablico 2023613999900000100000001000511700 | Nivel Jerarquico Superior 2 2.368,00 8.209,07 684,00 130,00 0,00 0,00 814,09
del Talento Humano (LOSEP)
00100000000
Jaramillo Narvéez Alejandro Especialista de Asesoria | L.Servicio Civil Pablico 2023613999900000100000001000511700 o
21 Servidor Pdblico 7 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 0,00 674,70 1.383,37
Antonio Juridica y Patrocinio (LOSEP) 00100000000 vidor PR
22 |siménez Tipan Christian Fernando |A2lista de Servicios, L.Servicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 5 1.212,00 12.120,00 202,00 75,00 0,00| 0,00 277,00
Procesos y Calidad 2 (LOSEP) 00100000000
) Directora de Asesoria 1.Servicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 | )
23 |Lozada Villegas Ana Fernanda Juridica (LoSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2.368,00 23.680,00 394,67 75,00 0,00 0,00/ 469,67
24 |Luna Medina Maria Carolina Coordinadora General LServicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 | ;e jerarquico Superior 5 3.247,00 10.282,17 856,84, 118,75 0,00| 0,00 975,59|
Administrativa Financiera (LOSEP) 00100000000
Directora de Registi 1.Servicio Civil PUbli
25 |Medina Cruz Vanessa Elizabeth |01 o 2 4€ Registroy ervicio Civit Publico 2023613999900000100000001000511700 | el jerarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
(LOSEP) 00100000000
26 |Moreira Toledo Jacqueline Beatriz| ESPeCia/ista de Registroy | LServicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 7 1.676,00 20.112,00| 558,67 150,00 0,00| 0,00 708,67
Seguimiento (LOSEP) 00100000000
Morejon Lopez Silvana del 1.Servicio Civil PUbli
27 | Moreion Lopez Silvana del Asesora 4 ervicio Civil Publico 2023613993900000100000001000511700 | ;) jergrquico Superior 3 2.418,00 29.016,00 806,00 150,00 0,00 0,00 956,00
Rosario (LOSEP) 00100000000
28 |Plazarte Mufioz Henry Marcelo | Co"er - Conductor 2.CODIGO DELTRABAJD  |2023613999900000100000001000511700 NIVEL 3 596,00 5.960,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
Administrativo 00100000000
Coordinador General 1.Servicio Civil PUbli
29 |Romero Albn Eugenio Javier oordinador General | ervicio Civil Publico 2023613933900000100000001000511700 | ;) sergrquico Superior 5 3.247,00 27.491,27 126,27 17,50 0,00 0,00 143,77
Administrativo Financiero | (LOSEP) 00100000000
R Redrovan Freddy Luis |Especialista de Planificacién |1.Servicio Civil Publi
3p |nomereRedrovanfreddytuls | sspecalsta de Planticacion | Servido Gl Frblico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pblico 7 1.676,00 20.112,00 558,67, 150,00 0,00 324,86 1.03353
Angel ¥ Gestion Estratégica (LOSEP)
00100000000
Analista de Desarrollo de | 1.Servicio Civil PUbli
31 |sad Carvajal José Daniel nalista de Desarrollo de ervicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
Capacidades 2 (LOSEP) 00100000000
32 [salas Guzman Roberto Aquiles | >eCTetario de Inversiones | 1.Servicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 | . 141 cico Superior 8 4.463,00 53.556,00| 1.487,67 150,00 0,00| 0,00 1.637,67
Piblico Privadas (LOSEP) 00100000000

Nombre de la institucién puablica
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33 [Salcedo Salgado Francys Directora Administrativa | L->erVicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 |\, e jersrquico Superior 2 2.368,00 28.416,00| 789,33 150,00 0,00| 126,97 1.066,30
Alejandra (LOSEP) 00100000000
1.Servicio Civil PUbli
34 |salguero Proafio Mayra lveth | Analista de Tesoreria 2 ervicio Civil Publico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pblico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00 0,00 554,00
(LOSEP) 00100000000
35 |sanchez Paez Pal Santiago Ana.llsta de Comunicacion 1.Servicio Civil Piblico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Pablico 3 986,00 11.832,00 328,67 150,00 0,00 0,00 478,67
Social 1 (LOSEP) 00100000000
1.Servicio Civil PUbli
36 |Vergara Caicedo Maria Victoria | Directora de Normativa ervicio Civil Publico 2023613999300000100000001000511700 | \ive errquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
(LOSEP) 00100000000
37 Vl\lémar Pefiaherrera Rafael Anall.sta. de Registro y 1.Servicio Civil Pablico 2023613999900000100000001000511700 Servidor Publico 5 1.212,00 14.544,00 404,00 150,00 0,00} 0,00 554,00
Alejandro Seguimiento 2 (LOSEP) 00100000000
Directora de Comunicacién | 1.Servicio Civil Pabli
38 |Villanueva Arguello Andrea Inés |2 coror@ de Comunicacion | L Servicio Clvil Publico 2023613999300000100000001000511700 | v errquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
Social (LOSEP) 00100000000
39 |zurita Nufiez Roberto Andrés Director de Estructuracion | 1.Servicio Civil Pdblico 2023613999900000100000001000511700 | v serarquico Superior 2 2.368,00 28.416,00) 789,33 150,00 0,00| 0,00 939,33
de Proyectos (LOSEP) 00100000000
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 81.611,00 893.879,58 23.825,97 5.121,25 0,00 1.691,85 30.639,07
DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
30/04/2023
MENSUAL

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ING. PAOLA CRISTINA CRIOLLO TALAVERA, MGS.

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

paola,criollo@appecuador.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 383-4039 EXTENSION: 1090

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se debera mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el nimero de meses que se han devengado.
Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (nimero de meses hasta la informacion generada en noviembre 2017)
Ejemplo: (375,00/12)*11 (nimero de meses hasta la informacion generada en noviembre 2017)
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