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Secretaria de Inversiones Publico — Privadas

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Grado jerdrquico o escala Horas
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que . . . - Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta N Encargos y Total ingresos
No. N N Puesto Institucional Nuamero de partida presupuestaria al que pertenece el B N " L. suplementarias y N .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) Remuneracién Remuneracién R subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Subsecretario de
Altamirano Barriga Felipe e | 1.Servicio Civil Pablico 2022613999900000100000001000511700 | - )
1 | eiandro Estructuracion y Evaluacion | /ol 20100000000 Nivel Jerarquico Superior 6 3,854.00) 42,137.07 3,511.42 387.22 0.00) 0.00 3,898.65
de Provyectos
2 |Alvarado suarez Martina Alegria | Directora de Investigaciones | --3¢7Vicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | 1/} e rsrquico Superior 2 2,368.00 11,129.60 927.47 166.45 0.00| 0.00 1,093.92
(LOSEP) 00100000000
3 |Arizaga Perez Javier Especialista de Normativa | L->erVicio Civil Piblico 2022613999900000100000001000511700 Servidor Publico 7 1,676.00 7,542.00 628.50) 159.37 0.00 0.00 787.88
(LOSEP) 00100000000
Analista de Tecnologfas de la PSP,
4 |camino Gonzalez Damidn Iznformacién y Comunicacion ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico ZDZZG1399990':0010;)010000000%00001000511700 Servidor Publico 5 1,212.00 5,454.00 454,50, 159.37 0.00 0.00 613.87
5 |cangss Herrera Juan Gabriel Analista Administrativo 2 ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico ZDZZG1399990':0010;)010000000%00001000511700 Servidor Publico 5 1,212.00 12,079.60) 1,006.63 352.99 0.00) 0.00 1,359.62
, " |Analista de Talento Humano [1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 .
6 |Cardenas Ichao Verénica Rocio 2 (LOSER) 00100000000 Servidor Pdblico 5 1,212.00 10,908.00 909.00 318.75 0.00 0.00 1,227.75
7 | cordero Veldsquez Miguel Adrian z‘::sl:fl':r:;': de Proteccion ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico 202261399990&010;)0100000000005 01000514700 | et serarquico Superior 6 3,854.00) 42,137.07 3,511.42 387.22 0.00) 0.00 3,898.65
) ) Directora de Formulacién y | L.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | - )
8 |Cérdova Chacén Karla Luzmila Planificacion de Proyectos | (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 7,498.67 624.89 112.16 0.00 0.00] 737.05
9 |corrales Salazar Nancy Vicenta  |Directora Financiera ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico ZDZZG1399990':0010;)010000000%00001000511700 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00) 24,390.40 2,032.54 364.79 0.00) 0.00 2,397.33
) ) Directora de Planificaciény |1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | - )
10 [Cortez Torres Grimanesa Edith Gestion Estratégica (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 25,969.07 2,164.09 388.40 0.00 0.00 2,552.49
11 |cueva Len Nicolss Bernardo ﬁ::::;?;nde Proteccion ala ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico 202261399990&010;)0100000000005 01000514700 | et serarquico Superior 2 2,368.00) 8,603.73 716.97 128.68 0.00) 0.00 845.65
\ ) o L.Servicio Civil Pablico 2022613999900000100000001000511700 .
12 |Egas de Ia Torre Héctor Armando |Anaista de Planificacion 2. | 'l 20100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 12,079.60) 1,006.63 352.99 0.00) 0.00 1,359.62
Eguiguren Chiriboga Ana ) ) LServicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 .
13 Analista de Normativa 2 Servidor Publico 5 1,212.00 4,848.00 404.00 14167 0.00) 0.00 545.67
Margarita naiista de Normativa (LOSEP) 00100000000 ervicor Publico g §
- ) Analista de Facilitacién a la | L Servicio Civil Pdblico 2022613999900000100000001000511700 .
14 [Flor Zambrano Emilio Andrés Inversién 2 (LOSER) 00100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 4,848.00 404.00 141.67 0.00 0.00 545.67
Analista de Administracién | L.Servicio Civil Pdblico 2022613999900000100000001000511700
15 |Freire Medina Viviana Gardeni Servidor Publico 5 1,212.00 4,848.00 404.00 14167 0.00) 0.00 545.67
reire Medina Viviana Gardenia | 4o| Talento Humano 2 (LOSEP) 00100000000 ervicor Publico g §
TIATISTE GE SETVICTo L.Servicio Civil Pablico 2022613999900000100000001000511700
16 |Garzon Jametti Diego Sebastian L’!S,t,lt,u,cmrna,l?f' Contrgl de (LOSEP) 00100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 2,424.00 202.00 70.83 0.00 0.00] 272.83
Subsecretario de Politicas y
L.Servicio Civil Publi 2022613999900000100000001000511700
17 |Grijalva Mufioz Francisco Javier  |Normas de Gestién ervicio Civit Pablico Nivel Jerérquico Superior 6 3,854.00 40,467.00 337215 371.87 0.00) 22617 3,970.20
(LOSEP) 00100000000
Delegada
o . , - L.Servicio Civil Pablico 2022613999900000100000001000511700 .
18 |Gualén Japén Rosa Virginia Analista de Contabilidad 2 | /' 20100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 10,908.00) 909.00 318.75 0.00) 0.00 1,227.75
Guerrero Sanchez Gabriella Directora de Facilitacién a la |1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700
19 Nivel Jersrquico Superior 2 2,368.00) 11,129.60) 927.47 166.45 0.00) 0.00 1,093.92
Nycole Inversién (LOSEP) 00100000000 vel Jerarquico Superior g . g
) Director de Desarrollode | L.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | L )
20 [Herrera Moreira Juan Carlos Capacidades (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 11,129.60 927.47 166.45 0.00 0.00] 1,093.92
, ] . | Director de Administracién  |1.Servicio Civil Pablico 2022613999900000100000001000511700 | - )
21 [Herrera Zumarraga Paul Andrés del Talento Humano (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 26,048.00 2,170.67 389.58 0.00 0.00] 2,560.25
Jaramillo Narvéez Alejandro Especialista de Asesorfa | L.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 .
2 Servidor Publico 7 1,676.00) 7,542.00 628.50 15937 0.00) 0.00 787.88
Antonio Juridica y Patrocinio (LOSEP) 00100000000 vidor PR
23 |Lozada Villegas Ana Fernanda E:z‘;’a de Asesoria ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico 202261399990&010;)0100000000005 01000514700 | et serarquico Superior 2 2,368.00) 23,601.07 1,966.75 352.99 0.00) 0.00 2,319.74)
) ] ) Coordinadora General LSenvicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | L )
24 [Luna Medina Maria Carolina Administrativa Financiera (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 5 3,247.00 16,235.00 1,352.92] 177.08 0.00 0.00] 1,530.00
Directora de Seguimiento a |1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700
25 |Medina Cruz v Elizabeth Nivel Jersrquico Superior 2 2,368.00) 22,022.40 1,835.20 32038 0.00) 0.00 2,164.58,
edin Cruz Vanessa Elizabeth | F00 008 (1ostp) 00100000000 ivel Jerarquico Superior , y , ,
) ) [Especialista de Registroy |1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 o
26 |Moreira Toledo Jacqueline Beatriz|_h . . (losep) 00100000000 Servidor Publico 7 1,676.00) 6,704.00 558.67 14167 0.00) 0.00 70033
Morején Lépez Silvana del LServicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | L )
27 A 4 Nivel J s 3 2,418.00 10,719.80) 893.32 157.01 0.00) 0.00 1,050.33
Rosario sesora (LOSEP) 00100000000 vel Jerarquico Superior g g g
) ) —— |analista de servicios, LSenvicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 o
28 |Quinteros Cardenas Gabriel David Procesos y Calidad 2 (LOSER) 00100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 4,848.00 404.00 141.67 0.00 0.00 545.67
Romero Redrovan Freddy Luis Especialista de Planificacion |1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 ) -
29 Servidor Publico 7 1,676.00) 7,542.00 628.50 15937 0.00) 2,298.99 3,086.87
Angel y Gestion Estratégica (LOSEP) 00100000000 ervicor Publico g g g 4
e Analista de Desarrollode | L.Servicio Civil Pdblico 2022613999900000100000001000511700 .
30 |[Saa Carvajal José Daniel Capacidades 2 (LOSER) 00100000000 Servidor Pdblico 5 1,212.00 4,848.00 404.00 141.67 0.00 0.00 545.67
31 [salas Guzman Roberto Aquiles | >SCTetario de Inversiones | 1.Servicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | ;| jorsrquico Superior 8 4,463.00 47,557.00| 3,963.08 389.58] 0.00 0.00 4,352.67
Pablico Privadas (LOSEP) 00100000000
Salcedo Salgado Francys ) N LServicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | o )
32 Directora Administrativa Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 7,972.27 664.35 119.24 0.00 0.00 783.59
Alejandra ' Imetrate |wosep) 00100000000 el Jerarquico Supent
33 |Salguero Proafio Mayra lveth |Analista de Tesoreria 2 ‘IL'ZES?;"’ Civil Publico ZDZZG1399990':0010;)010000000%00001000511700 Servidor Publico 5 1,212.00 12,079.60) 1,006.63 352.99 0.00) 0.00 1,359.62
) - Analista de Comunicacién | L Servicio Civil Pdblico 2022613999900000100000001000511700 .
34 [Sanchez Paez Paul Santiago social 1 (LOSEP) 00100000000 Servidor Publico 3 986.00 4,437.00 369.75 159.37 0.00 0.00] 529.13
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35 |Vergara Caicedo Maria Victoria gg;ciz"zzlee ::;?as de :LZES?;"’ Civil Pdblico 2022613999905;‘)‘?0100&000005 01000511700 |\, o Jerarquico Superior 2 2,368.00 23,601.07 1,966.75 352.99 0.00 0.00. 2,319.74
Villamar Pefaherrera Rafael Analista de Registro y LSenvicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 .
36 | srepandro miento 2 (losep) 00100000000 Servidor Publico 5 1,212.00 3,636.00 303.00 106.25 0.00) 0.00 409.25
37 |Villanueva Arguello Andrea Inés 5::::0'3 de Comunicacion :LZES?;"’ Civil Pdblico 202261399990':0010000100&05000001000511700 Nivel Jerérquico Superior 2 2,368.00 11,761.07 980.09) 175.90| 0.00 0.00. 1,155.99
s . ) ) LSenvicio Civil Publico 2022613999900000100000001000511700 | L )
38 |Zurita Nufiez Roberto Andrés Director de Riesgos (LOSEP) 00100000000 Nivel Jerarquico Superior 2 2,368.00 24,864.00 2,072.00 371.87 0.00 0.00] 2,443.87
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 78,288.00 566,549.29 47,212.34 8,975.75 0.00 2,525.16 58,713.25
DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
31/12/2022
MENSUAL

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ING. PAUL ANDRES HERRERA ZUMARRAGA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

paul.herrera@appecuador.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 383-4039 EXTENSION: NO APLICA

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se debera mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el nimero de meses que se han devengado.
Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (nimero de meses hasta la informacién generada en noviembre 2017)
Ejemplo: (375,00/12)*11 (nimero de meses hasta la informacién generada en noviembre 2017)

Nombre de la institucién puablica

literal_c-remuneracion_mensual_por_puesto_diciembre



